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III scheda
Congresso Eucaristico (documento  base pp.34-37)

L’Eucarestia per il lavoro e per la festa
a) Parola di Dio

Per il lavoro:

Esperienza dell’Apostolo Paolo: cristiano,missionario e lavoratore; 

Interessante l’intreccio fra vita ordinaria intessuta di lavoro e annuncio cristiano dei primi apostoli. 

Vita eucaristica nel lavoro.

· At. 18,3;

· 2 Tess. 3, 10.

Per la festa:

Preghiera sacerdotale in Gv 17: la festa è la vita della Trinità partecipata ad ogni credente. Fare festa come occasione di vivere la vita in Dio, relazione d’amore, dono reciproco, amore che custodisce, perdona, santifica e fa essere nella gioia vera.

Allora la festa è un dono da accogliere e custodire prima di una conquista e di un merito-diritto acquisito.

· Gv 17, 1s

b) La descrizione della situazione

Per il lavoro da aggiungere alle indicazioni del documento:

· Ricaduta  della crisi economica attuale sulle nostre famiglie

· Crisi delle piccole imprese e dell’artigianato (uomini e donne di mezza età che non trovano lavoro)

·  Mobilità del lavoro e nuova emigrazione: fuga dai piccoli centri

· Studenti e immissione nel lavoro: es. neo-laureati

· Ricaduta: procastinazione delle scelte di vita: es. matrimonio

               Per la festa:

· Aumento del tempo libero e suo utilizzo

· La vita è gioco, concepito come libera invenzione; un gioco in quell’istante, senza passato né futuro. È l’apologia della distrazione, di un pensare come pulsione continua

· Non esiste la festa perché tutto è festa (festa “spalmata” su tanti momenti, in più luoghi):  modo di vestire, mangiare, riposare…

·  Nella frammentarietà degli istanti l’Homo ludicus moderno o rischia  salti all’indietro nel culto della memoria, con enfatizzazione della tradizione, dei principi autoritari o fideistici, con la nostalgia del passato o del già fatto; oppure salti in vista di un varco nel futuro voluto senza nessuna continuità con quanto esiste oggi. 

· …

c) Suggerimenti pastorali

Per il lavoro:

· Vita comunitaria ecclesiale e lavoro: consapevolezza della vita della maggior parte dei membri della comunità che lavorano ( rivisitazione degli orari della comunità: eucarestia, catechesi, incontri)

· Pastorale giovanile: una pastorale fatta su misura degli studenti

· Presenza cristiana  imprenditoria e sindacato

· Educazione ad una economia di comunione: conoscenza delle esperienze in atto

· Favorire una cultura di una economia etica reale non astratta e utopica

· Far maturare una solidarietà ecclesiale-diocesana stabile e non solo occasionale: es. fondi di solidarietà una tantum

              Per la festa:

· Eucarestia e domenica: favorire l’incontro-festa-riposo. Importanza dell’ ante e post messa (accoglienza-ascolto)

· Eucarestia e sacramento del perdono e della festa: disponibilità totale il sabato pomeriggio

· Celebrazione dell’Eucarestia e ministero della presidenza: il prete costretto a rincorrere le Eucarestie da celebrare (quale festa riesce a vivere con la sua gente?)

· Unificare la domenica come  giornata della comunità che si ritrova: Eucarestia, formazione, festa, riposo, carità

· Preparare una pastorale del turismo capace di accogliere i cristiani nella comunità-eucaristica:es. testi in lingua per stranieri 

